重要傳統藝術保存者及保存團體傳習計畫

1、 目的：針對指定重要傳統藝術文化資產之保存者及保存團體，辦理技藝傳習。

2、 依據：文化資產保存法第六十條規定辦理。

3、 對象：依文化資產保存法第五十九條經指定之重要保存者或保存團體。

4、 執行內容：

〈1〉 提出企劃書：保存者/保存團體於每年10月底前提出次年度教學企劃書送本處審查，企劃書內容應包含：

1、 主要藝師名單及其簡介。

2、 傳習藝生名單及其簡介。

3、 行政助理名單。

4、 課程規劃表。

5、 期末成果發表構想。

6、 經費需求表。

〈2〉 計畫期程：每階段以四年為原則，逐年提送計畫，自完成委託後第二年度起至第四年度，得由本處逐年評估執行成果執行契約之後續擴充。

〈3〉 審查：本處於企劃執行委託前應召開企劃書審查會議。

1. 審查會議之組成：審查委員至少5名，傳統藝術、民俗及有關文物中央審議委員不得少於組成委員二分之一。

2. 初審：業務單位於企劃書內容進行初審，並依初審結果提送審查會議辦理複審。

3. 複審：保存者/保存團體代表應出席審查會議，其所提企劃書如經審查會議通過後，業務單位應經政府採購程序辦理委託作業。

〈4〉 經費編列標準：

1. 人事費：

（1） 保存者鐘點費（1名）：每節50分鐘，比照大專院校教授授課鐘點費支給新台幣795元整，每周授課時數不得低於6節，並以不高於15節為原則。

（2） 保存團體主要藝師鐘點費（原則3名）：每節50分鐘，比照大專院校授課鐘點費支給，每周授課時數不得低於6節，並以不高於12節為原則。

大專院校授課鐘點費支給標準詳如下表：

	類別
	鐘點費/每節（新台幣）

	教授
	795元

	副教授
	685元

	助理教授
	630元

	講師
	575元


（3） 行政助理（1名）：每月新台幣8仟元整，得由傳習藝生兼任。

（4） 傳習藝生：保存者傳習藝生上限3名，保存團體傳習藝生上限6名，每月以新台幣壹萬伍仟元為上限，執行下列事項所產生之經費：

1、 往返授課地點之交通運輸費用（如非大眾運輸工具而 確屬必要，須於企劃書中說明）。

2、 授課教材、教具之整 理、購置、維修與製作。

3、 與傳習項目相關之進修經費（如學院進修課程學分費、教材費等）。

4、 其他與傳習計畫有關之項目

2.業務費：

（1） 傳習場域租借及管理：每月租金以新台幣二萬元為上限，如為自有空間，每月管理費以新台幣五仟元為上限。

（2） 委託或自行紀錄授課過程所需經費：核實編列。

（3） 雜費：必要之郵費、電費、水費及雜項支出，不得超過全案經費百分之十。

3. 傳習計畫經費上限：

（1） 保存者：以每項計畫每年新台幣120萬元為原則。

（2） 保存團體：以每項計畫每年新台幣140萬元為原則。

（3） 瀕危藝種保存團體：以每項計畫每年新台幣180萬元為原則。

（4） 本處傳習計畫經費上限得依預算額度調整並通知各申請保存者/保存團體進行經費調整。

（五）期末成果發表：

1. 本處得視技藝屬性辦理或補助辦理傳習成果之公開展演、比賽、觀摩等活動。

2. 期末成果發表納入年度考評。

（六）傳習成效考評方式：

1.考評分數配置：

（1） 傳習藝生公開展演成果（50％）。

（2） 主管機關訪視評核（20％）。

（3） 年終成果報告（30％）。

2. 考評結果之認定：藝生考評成績未達80分視為未通過，未通過評核之傳習藝生於次年起三年內不得擔任該類同性質傳習計畫之傳習藝生。
3. 傳習藝生公開展演成果、年終成果報告書之考評委員，由本案審查委員及學者專家組成之。

（七）傳習藝生甄選及認證：

1. 傳習藝生之資格，須符合一項以上之下列條件：

（1） 保存者/保存團體自行遴選者（遴選程序於企劃書中敘明）。

（2） 經本處公開甄選程序認定並經保存者/保存團體認可者。

2. 傳習藝生之認證：傳習藝生通過全案傳習計畫，由行政院文化建設委員會審查通過後授與證書。

3.其他：

（1） 傳習藝生得兼任他職或於各級學校進修，惟傳習期間須嚴格遵守傳習課程安排，不得擅自缺曠。

（2） 傳習藝生因故需終止傳習計畫，應於中止前一個月前由該傳習計畫保存者/保存團體檢具說明書函請本處同意；未依規定辦理或無故終止傳習計畫，視同未能履約，本處得追繳已撥出之相關傳習經費。

（3） 傳習藝生之更換或增加，應於一個月前由該傳習計畫保存者/保存團體檢具說明書函請本處同意，新增傳習藝生經本處同意後其權利義務同前項規定，惟參與傳習計畫未結業或未經審查通過者，不授與證書。

（4） 獲頒前項證書之傳習藝生，具下列權利：

1、 優先納入本處自辦或委辦之相關傳習計畫與教育推廣活動師資。

2、 得接受補助辦理於學校社團、公益團體或社會教育機構之相關傳習課程或推廣活動。

3、 得優先租用本處各開放展演空間及文化園區進行傳習或推廣。
4、 得受本處推薦擔任傳習計畫之助理藝師。

五、本計畫自98年10月1日開始實施。
