臺南市歸仁區歸仁國民小學教職員工文康活動實施計畫

     103年12月22日訂定
     104年12月17日修訂
一、依據：參照臺南市政府各機關學校員工文康活動實施計畫、中央各機關學校員工文康活動實施要點辦理。
二、目的：倡導員工正當休閒活動，維護身心健康，培養團隊精神及鼓舞工作士氣，並增進同仁彼此情感，凝聚向心力。

三、參加人員：本校編制內教職員工。

四、經費來源：由文康活動預算經費支應，每人新台幣800元。

五、實施方式:

    (一)由本項業務主辦處室統一規劃辦理。
    (二)由各學年或行政處室自行規劃分組辦理。
        1.本校編制內教職員工（參加人員至少含行政及跨二學年）5人以上為1組辦理戶外旅遊類文康活動，以增進行政、學年及科任同仁間之情感交流，符合文康活動之精神。

        2.各組利用假日課餘時間至戶外參訪活動休閒(含聯誼、餐敘等)，所需經費由參加人員先行墊付（每人800元，1次核銷完畢）。
        3.各組辦理本年度文康活動應經核定後實施，於完成活動後，請將(實施計畫（格式如附件）、(發票（收銀機開立之發票需打上本校統一編號：73633880，手寫之發票﹝二聯式﹞抬頭需寫「臺南市歸仁國小」）或有商家統一編號之收據（抬頭需寫「臺南市歸仁國小」）送至本校人事室彙辦。
    4.本文康活動亦可配合參加家長會或志工團舉辦之活動辦理核銷。
    5.配合會計年度辦理核銷完竣。
六、本計畫經校長核定後實施，修正時亦同。
附件一

臺南市歸仁區歸仁國民小學   年度教職員工文康活動實施計畫（各組）

一、依據：臺南市歸仁區歸仁國民小學教職員工文康活動實施計畫
二、活動名稱：

三、辦理日期：    年    月   日
四、辦理戶外參訪地點：
五、辦理方式：

六、參加人員（請填寫編制內教職員工，計：   人）：
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


七、請提供照片數張（電子檔）於人事室存參。
承辦人：               人事主任：              校長：
